
Договор 
№ 42 

от 13.02.2020 г. 
Идентификационный 
номер СОУТ: 63677

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальном дошкольном 
образовательном учреждении 

«Детский сад №38 Центрального 
района Волгограда»

(полное наименование работодателя)

Юридический/фактический адрес: 400066, г. Волгоград, ул. Советская, 28
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_______________________________ 3444064562__________________________________
(ИНН работодателя)

____________________________ 1023403441599______________________________ ■__
(ОГРН работодателя)

___________________________________85.11____________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
/У

Пичинина Н.А. о ?
п о д п и сь ) (Ф .И .О .)  (д а та )

____________  ___________ Матина Ш.Д.___________
(п о д п и с ь ) (Ф .И .О .)  (д а та )

\



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №38 Центрального района Волгограда»

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)

Физические факторы

Индиви­
дуаль­
ный но­
мер ра­
бочего 
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­
ров производственной среды и трудо­

вого процесса

ность ра- 
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
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(рабочих 

мест)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
педагогический персонал

42-
2020/1

Рабочее место воспитателя; (система 
искусственного освещения, физическая 
нагрузка на опорно-двигательный ап­
парат и на функциональные системы 

организма работника, сенсорная 
нагрузка на центральную нервную си­

стему и органы чувств работника)

2 - - - - - - - - - - - - - - 6.4 8 8

42-
2020/2

Рабочее место воспитателя; (система 
искусственного освещения, физическая 
нагрузка на опорно-двигательный ап­
парат и на функциональные системы 

организма работника, сенсорная 
нагрузка на центральную нервную си­

стему и органы чувств работника)

2 - -

«

- - - - - - - - - - - 6.4 8 8

42-
2020/3

Рабочее место воспитателя; (система 
искусственного освещения, физическая 
нагрузка на опорно-двигательный ап­
парат и на функциональные системы 

организма работника, сенсорная 
нагрузка на центральную нервную си­

стему и органы чувств работника)

2 - - - - - - -

-

- - - - - - 6.4 8 8

* технический персонал

42-
2020/4

Рабочее место медицинской сестры; 
(система искусственного освещ ения, 

физическая нагрузка на опорно-
1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 8



Заведующий Егоркина С.В. 13.02.2020
(д о л ж н о с т ь )  (п о д п и с ь ) (Ф .И .О .)

V

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ответственный за охрану труда-стар - S
ший воспитатель • Пичинина Н.А.

(д а та )

13.02.2020
(д о л ж н о с т ь )

Ответственный за охрану труда - завхоз

(Ф .И .О .)

Матина Ш.Д.

(д а та )

13.02.2020
(д о л ж н о с т ь )  (п о д п и с ь ) (Ф .И .О .)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

(д а та )

Эксперт J. Павлова Анна Алексеевна 13.02.2020
(д о л ж н о с т ь ) (п о д п и с ь ) (Ф .И .О .)

г

(д а та )



Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих 
исследованиям (испытаниям) и измерениям

Организация: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №38 Центрального 
района Волгограда»

№ п/п Код РМ
Наименование подразделения, ра­

бочего места (профессии или долж­
ности)

Фактор Время,
%

1 42-2020/1 '"’Воспитатель
Световая среда 80
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

2 42-2020/2 Воспитатель
Световая среда 80
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

3 42-2020/3 Воспитатель
Световая среда 80
Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

4 42-2020/4 Медицинская сестра Тяжесть трудового процесса 100
Напряженность трудового процесса 100

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 1

Заведующий Егоркина С.В. 13.02.2020
(должность) (подпись) X Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Ответственный за 

охрану труда -  стар- / /  Пичинина Н.А. 
ший воспитатель

13.02.2020

(должность) (пбдпись) Ф.И.О. (дата)

Ответственный за 
охрану труда - зав­

хоз _
Матина Ш.Д. 13.02.2020

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
>

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №38 Центрального района Волгограда»
Таблица 1

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование
местах класс 3

■г
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда

класс 1 класс 2
3.1 3.2 3.3 3.4.

класс 4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) - основные/все 4/4 1/1 3/3 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0

Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.)

7 1 6 0 0 '  0 0 0

из них женщин 7 1 6 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

педагогический персонал
42- Воспитатель _ 2 1 2 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2020/1
42- Воспитатель _ 2 1 2 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2020/2
42-. Воспитатель _ 2 1 2 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2020/3
технический персонал

42-
2020/4

Медицинская сестра - - 1 1 1 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



Дата составления: 19.02.2020

•

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заведующий----- ..... . . я  J
Егоркина С.В.

(д о л ж н о с т ь ) (п о д п и с ь ) / (Ф .И .О .) (д а та )

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
*Г

Ответственный за охрану труда -  стар- 
ший воспитатель Пичинина Н.А.

.....................  1 ...........  ...... .......  О
(д о л ж н о с т ь )  (п о д п и сь )

Ответственный за охрану труда - завхоз <-.

(Ф .И .О .)

Матина Ш.Д.

(д а та )

(д о л ж н о с т ь ) (п о д п и сь ) (Ф .И .О .) (д а та )

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

4494 ^ Павлова Анна Алексеевна 19.02.2020
(№  в р е е с т р е  э к с п е р то в ) (п о д п и с ь ) (Ф .И .О .) (д а та )

г*



Общество с ограниченной ответственностью "Региональное агентство по охране труда"; Регистрационный номер - 185 от
25.12.2015

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H21 31.10.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 190/20-1 
по результатам специальной оценки условий труда

19.02.2020
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01,2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 58 от 13.02.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №38 Центрального 

района Волгограда»; Юридический/фактический адрес: 400066, г. Волгоград, ул. Советская, 28

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 42 от 13.02.2020; привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общ еато с ограниченной ответственностью "Региональное агентство по охране труда"; 
404120, г. Волжский, Волгоградской области, ул. Карбышева, 76, оф. 401, 402; Регистрационный 
номер - 185 от 25.12.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Павлова Анна Алексеевна (№ в реестре: 4494)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ (основные/все): 4
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда (основные/все): 4
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда (основные/все): 0

Н аим енование вредного и (или) опасного производственного ф актора К ол-во рабочих мест
Не вы явлено 0

3.6. Рабочие м еста с оптим альны м и и допусти м ы м и условиям и труда, на которы х в соответствии с пунктом 
6 статьи 10 426-Ф З идентиф икация не проводилась:
42-2020/1. Воспитатель (2 чел.);
42-2020/2. Воспитатель (2 чел.);
42-2020/3. Воспитатель (2 чел.);
42-2020/4. Медицинская сестра (1 чел.).
3.7. Рабочие места с вредны м и и опасны м и условиям и труда, на которы х в соответствии  с пунктом 6 статьи 
10 426-Ф З идентиф икация не проводилась:
Отсутствуют
3.8. К оличество рабочих  м ест, на которы х в соответствии  с пунктом  6 статьи 10 426-Ф З идентиф икация не 
проводилась: 4

Стр. 1 из 2



3.9. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
42-2020/1. Воспитатель (2 чел.);
42-2020/2. Воспитатель (2 чел.);
42-2020 3 Воспитатель (2 чел.);
42-2 2 -  Мгоииинская сестра (1 чел.).
-  г с : ль таты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 

* работодателю.
3) в соответствии со статьей 11, п. Федерального закона РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной 
оценке условий труда» (в ред. Федерального закона № 136 от 01.05.2016г.) на рабочие места, условия труда 
на которых признаны допустимыми (2 класс условий труда) или оптимальными (1 класс условий труда) по 
результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных производственных факторов, а 
также рабочие места на которых вредные факторы не идентифицированы, работодателем подается в 
территориальный орган федерального органа исполнительной власти по месту своего нахождения 
декларация соответствия условий труда государственным требованиям охраны труда (за исключением 
рабочих мест, на которые распространяется действие части 6 статьи 10 ФЗ №426 «О специальной оценке 
условий труда»)
Д ополнительны е предлож ения эксперта: отсутствую т.

7. Эксперт(ы) но проведению специальной оценки условий труда:

4494 Павлова Анна Алексеевна 19.02.2020
(№  в р е е с т р е  э к с п е р то в ) (п о д п и с ь ) (Ф .И .О .) (д а та )
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